STADGAR FOR NATVERKET FOR GLOBAL PSYKISK HALSA

ALLMANNA BESTAMMELSER
§ 1 Foreningens namn

Nitverket for global psykisk hélsa.
§ 2 Andamal och verksamhet

Foreningen syftar till att forsta och starka Sveriges roll for och kapacitet till att verka for en forbéttrad
global psykisk hélsa med fokus pé sérskilt utsatta grupper. Foreningen vénder sig till ménniskor i alla
aldrar oavsett kon, konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsittning eller sexuell liggning. Foreningen ska aktivt arbeta for att
motverka all form av diskriminering.

Foreningen ar partipolitiskt, ideologiskt och religidst obunden. Styrelsen och féreningen kan ha sitt
site i hela Sverige. Foreningen bestar av de fysiska personer som har upptagits i foreningen som
medlemmar.

3 § Beslutande organ

Foéreningens hogsta beslutande organ ir arsmétet. Arsmotet delegerar det I16pande arbetet till en
styrelse.

4 § Firmateckning

Styrelsen utser ett rakenskapsér i sénder verkstéllande ledamoten, vilken véljs av styrelsen, och
ordforanden att teckna firma for styrelsens verksamhetsomréde var och en for sig eller i forening. For
den l6pande driften tecknar den verkstillande ledamoten ensam firma.

5 § Verksamhets- och rikenskapsér

Foreningens verksamhetsar och rakenskapsar 16per mellan de ordinarie arsmotena.

6 § Stadgeédndring

For dndring av dessa stadgar kriavs beslut pa tva pa varandra foljande moéten, med minst en manads
mellanrum, varav ett ska vara arsmdte, med minst 2/3 av antalet avgivna roster. Forslag till dndring av
stadgarna fér skriftligen avges av savil medlem som styrelsen.

Forslag om stadgeédndring skall atfoljt av styrelsens yttrande dirdver, tillstéllas medlemmarna
samtidigt med foredragningslista till &rsmétet.

7 § Upplosning av foreningen



For upplosning av foreningen krévs beslut pa tva pa varandra foljande mdten, med minst en méanads
mellanrum, varav ett ska vara ordinarie arsmote, med minst 2/3 av antalet avgivna roster.
FORENINGENS MEDLEMMAR

8 § Medlemskap

Forening ar ppen for alla fysiska personer. Medlem skall folja féreningens stadgar och foreskrifter.
Nir medlemsavgiften ir erlagd #r personen medlem och fors in i medlemsforteckningen. Arsmotet
beslutar om eventuell medlemsavgift.

9 § Uttride

Medlem som vill uttrdda ur féreningen, skall skriftligen anmaéla detta till styrelsen och anses ddrmed
omedelbart ha 1dmnat foreningen. Medlem som inte har betalat eventuell medlemsavgift infor
arsmotet anses ha begért sitt uttrdde ur foreningen. Medlemskapet upphér i sddant fall genom att
personen avfors fran medlemsforteckningen.

10 § Uteslutning

Medlem fér uteslutas ur féreningen om denne har motarbetat foreningens verksamhet eller &ndamaél,
eller uppenbarligen skadat foreningens intressen. En medlem kan endast uteslutas av styrelsen.
Beslut om uteslutande kan 6verklagas till arsmotet.

11 § Medlems riittigheter och skyldigheter
Medlem

e har ritt att delta i sammankomster som anordnas fér medlemmar

e har ritt till information om foreningens angeldgenheter

e skall folja foreningens stadgar samt beslut som fattats av foreningsorgan

e skall betala medlemsavgift samt eventuellt Ovriga avgifter som beslutats av féreningen

e godkénner genom sitt medlemskap att foreningen far behandla personuppgifter i syfte att
bedriva dndamalsenlig verksamhet 1 enlighet med vid var tid géllande foreningsstadgar och 1
enlighet med eventuella 6vriga villkor for behandling av personuppgifter som beslutats av
foreningen.

ARSMOTE OCH EXTRA ARSMOTE
12 § Tidpunkt, kallelse

Kallelse till arsmotet och forslag till foredragningslista skall av styrelsen senast fyra veckor fore motet
tillstdllas medlemmarna skriftligen via mail samt pa4 hemsidan. Har forslag vickts om stadgedndring
eller nedldggning av foreningen skall det anges i kallelsen. Verksamhetsberéttelser, ekonomisk
berittelse, verksamhetsplan samt styrelsens forslag och inkomna motioner skall finnas tillgangliga for
medlemmarna senast en vecka fore drsmotet.



13 § Forslag till motioner att behandlas av arsméte
Savil medlem som styrelsen far avge forslag att behandlas av arsméte. Forslag (motion) fran medlem

skall vara styrelsen tillhanda senast tre veckor fore arsmatet.
14 § Rostritt samt yttrande- och forslagsritt
Yttrande-, yrkande- och rostritt tillfaller den medlem som uppfyller kriterierna enligt §10.

15 § Beslutsforhet

Motet &r beslutsméssigt med det antal rostberittigade medlemmar som ar narvarande pa motet, dock
krévs att minst en tredjedel av styrelsens medlemmar dr nérvarande. Medlem fér ej ha foretrddare med
fullmakt.

16 § Beslut och omrostning

Personval avgors genom relativ majoritet. Med relativ majoritet menas att den (de) som erhallit hogsta
antalet roster dr vald (valda) oberoende av hur dessa roster forhaller sig till antalet avgivna roster. For
beslut i andra fragor, med undantag for de fall dér annat specificerats, kravs enkel majoritet, vilket
innebér mer dn hélften av antalet avgivna roster. Omrdstning sker 6ppet. Omrostning sker med
acklamation om inte annat begirs av rostberittigad medlem. Rostlingden utgdrs av de rostberéttigade
medlemmar som nirvarar vid motet. Vid omrostning som inte avser personval giller vid lika rostetal
det forslag som bitrids av motesordfranden, om denne ir rostberittigad. Ar métesordforande inte
rostberittigad avgor lotten. Vid val skall i hdndelse av lika rostetal lotten avgora.

17 § Valbarhet
Valbar till styrelsen och valberedningen é&r rostberéttigad medlem av féreningen.

18 § Arenden vid arsmétet

Arsmétet skall minst behandla (och protokollfora) foljande drenden:

e val av métesordforande, sekreterare och justerare

e motets giltiga utlysande

e granskning av verksamhetsberittelsen, vilken sammanstéllts av styrelsen, samt den
ekonomiska redovisningen.

e styrelsens ansvarsfrihet

e val av styrelse for kommande verksamhetsar

e val av valberedning for kommande verksamhetsér

e val av revisorer for kommande verksamhetsér

e eventuellt inkomna propositioner/motioner

e antagande av verksamhetsplan for kommande verksamhetsar

e (vriga drenden

Arsméteshandlingar i form av verksamhetsberittelse samt protokoll ska finnas tillgingliga for



medlemmarna minst en manad efter arsmotet.

19 § Extra arsmote

Extra arsmote hélls nér styrelsen eller revisorerna finner det nodvéndigt eller nar minst 50 % av
foreningens medlemmar sa kriaver genom skriftlig begéran till styrelsen. For extrainsatt &rsméte
géller ordinarie stadgar géllande beslutsfattande och tidsgrénser.

VALBEREDNINGEN
20 § Sammansittning, dligganden

Valberedningen bor besti av minst tva ledamdéter, varav en sammankallande, valda av arsmotet.
Valberedningen skall senast 6 veckor fore arsmotet tillfraga dem vilkas mandattid utgér vid métets
slut, om de vill kandidera for nista mandattid, samt dértill inhdmta foreningens medlemmars forslag
till kandidater. Senast 2 veckor fore arsmétet skall valberedningen meddela rostberéttigade
medlemmar sitt forslag. Valberedningen bor efterstrdva en bred representation inom styrelsen.
Ledamdterna av valberedningen fér inte tillhdra styrelsen.

21 § Revision

Revisorerna har rétt att fortlopande ta del av féreningens rikenskaper, &rsmotes- och styrelseprotokoll
och 6vriga handlingar. Revisorn skall inte inga regelbundet pé styrelsemoéte. Revisorerna ska vara
oberoende av dem som de har att granska. Foreningens rakenskaper skall vara revisorerna tillhanda
senast en manad fore d&rsmotet. Minst en av revisorerna bor vara auktoriserad eller godkénd.
Revisorerna skall granska styrelsens forvaltning och rékenskaper for det senaste verksamhets- och
rakenskapsaret samt till styrelsen dverlamna revisionsberéttelse senast 14 dagar fore det ordinarie
arsmotet.

STYRELSEN
22 § Sammansiittning

Styrelsen bestar av ordforande, vice ordforande, sekreterare, 1-5 6vriga ledaméter samt en till tva
suppleanter. Mandattiden I6per mellan ordinarie arsmdten. Styrelsen utser inom sig poster som
kassor och dvriga befattningshavare som behdvs. Vid forhinder for ledamot intréder suppleant enligt
av arsmotet faststélld turordning. Avgar ledamot fore mandattidens utgéng intrdder suppleant i
dennes stélle enligt samma ordning for tiden t.o.m. kommande &rsmote. Styrelsen fér utse person till
adjungerad ledamot. Sddan ledamot har inte rostritt, men kan efter beslut av styrelsen ges yttrande
och forslagsritt. Adjungerad féar utses till befattning inom styrelsen.

23 § Styrelsens aligganden

Niér arsmote inte dr samlat ar styrelsen foreningens beslutande organ och ansvarar for féreningens
angeldgenheter. Styrelsen skall - inom ramen for dessa stadgar - svara for foreningens
verksamhet enligt faststéllda planer samt tillvarata medlemmarnas intressen.

Det aligger styrelsen sdrskilt att:



e sc att for foreningen géllande stadgar och bindande regler iakttas verkstilla av d&rsmotet
fattade beslut

e planera, leda och fordela arbetet inom foreningen

e ansvara for och forvalta foreningens medel

e tillstdlla revisorerna rikenskaper mm enligt 21 §

e forbereda arsmote

24 § Kallelse, beslutsméissighet och omrostning

Styrelsen sammantrader efter kallelse av ordféranden, eller da minst halva antalet ledaméter har
begirt det. Styrelsen ér beslutsméssig nér samtliga ledamoter kallats och da minst halva antalet
ledamdéter dr ndrvarande. For alla beslut kravs att minst hélften av styrelsens samtliga ledamoter ér
ense om beslutet. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost. Rostning far inte ske genom ombud. 1
bradskande fall far ordféranden besluta att drende skall avgoras genom skriftlig omrdstning eller vid
telefonsammantriade. Vid sammantréde skall protokoll foras utav styrelsen utsedd motessekreterare.
Motessekreteraren skall ocksa tillse att protokollet arkiveras pé av styrelsen avsedd plats.

25 § Overlatelse av beslutanderitten

Styrelsen far dverlata sin beslutanderitt i enskilda drenden eller i vissa grupper av drenden till
sektion, kommitté eller annat organ eller till enskild medlem eller anstélld. Den som fattat beslut med
stod av bemyndigande skall fortldpande underrétta styrelsen hdrom.



